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ABSTRACT

The dynamics of changes taking place in the modern world is caused by many
factors. On the one hand, we are dealing with enormous technical and technological
progress, which is caused by automation and robotization in the context of the 4th
industrial revolution (Industry 4.0), and on the other hand, the rapid development of
interpersonal and corporate communication in the era of a knowledge-based society
that uses various sources of information from the connectivism.

In addition, macroeconomic factors and the energy transformation caused by
ecological factors, which in Europe has adopted the name of the European Green
Deal, come to the fore.

The period of dynamic economic development of the world after 2000 directly gen-
erated the need for a new look at the directions of development of entire societies on
a global scale. These trends have been supported by new information and communication
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technologies (ICT), as well as the increasingly common use of virtual reality
(VR), augmented reality (AR) and elements of artificial intelligence (AI) and the
Internet of Things (IoT).

WPROWADZENIE

Dynamika zmian, jaka dokonuje si¢ we wspolczesnym $wiecie, spowo-
dowana jest wieloma czynnikami. Z jednej strony mamy do czynienia z ol-
brzymim postepem technicznym i technologicznym, ktéry spowodowany
jest automatyzacjg i robotyzacja w kontekscie IV rewolucji przemystowej
(Przemyst 4.0), a z drugiej gwaltownym rozwojem komunikacji interperso-
nalnej i korporacyjnej w dobie spoteczenstwa opartego na wiedzy, a wykorzy-
stujacego réznorodne Zrédia informacji epoki konektywizmu (Such-Pyrgiel,
2019, 5.7-9; por. Such-Pyrgiel, 2022 a i b).

Dodatkowo dochodza jeszcze do glosu czynniki makroekonomiczne i transfor-
magcja energetyczna, spowodowana czynnikami ekologicznymi, ktéra w Europie
przyjeta nazwe europejskiego zielonego fadu (ang. European Green Deal).

Okres dynamicznego rozwoju gospodarczego swiata po 2000 roku wy-
generowal wprost potrzebe nowego spojrzenia na kierunki rozwoju calych
spoleczenstw w skali globalnej. Tym trendom przyszly w sukurs nowe tech-
nologie informacyjno-komunikacyjne (ICT), a takze coraz powszechniejsze
wykorzystanie wirtualnej rzeczywistosci (VR - ang. virtual reality), i roz-
szerzonej rzeczywistosci (AR - ang. Augmented Reality) oraz elementéw
sztucznej inteligencji (AI - ang. artificial intelligence) i Internetu Rzeczy
(IoT - ang. internet of things).

KEYWORDS: the era of connectivism, challenges of Industry 4.0, energy transformation,
knowledge-based society, information society

SLOWA KLUCZOWE: epoka konektywizmu, wyzwania Przemystu 4.0, transformacja
energetyczna, spoteczeristwo oparte na wiedzy, spoteczeristwo
informacyjne

Journat or Mobern Science 3/52/2023 459



WALDEMAR GRADZKI

1. SPOLECZENSTWO OPARTE NA WIEDZY W EPOCE
KONEKTYWIZMU

Na wstepie wypadato by zada¢ pytanie: czym jest epoka konektywizmu? Jak
zwykle odpowiedz nie jest ani jednoznaczna, ani prosta, gdyz nic nie dzieje si¢
bez przyczyny i zwykle jest nastepstwem kolejnych zdarzen, w tym kolejnych
etapow rozwoju cywilizacyjnego. Tak tez jest i tym razem.

Na poszczegdlnych etapach rozwoju sposobdéw przekazu wiedzy, dazono
do jej coraz szybszego i bardziej bezpiecznego przekazywania, gromadzenia,
przetwarzania i udostgpniania. Dotychczas stosowane techniki przekazu réz-
nego typu informacji, ktére byly oparte o XX-wieczne teorie, w tym: behawio-
rystyczng, kognitywistyczng i konstruktywistyczna, staly si¢ podstawa rozwoju
teorii konektywistycznej, ktora pochodzi od angielskiego stowa ,,connect, czyli
lgczy¢. Prekursorami tej teorii byli dwaj kanadyjscy naukowcy: George Siemens
i Stephen Downes (Siemens, 2004). Przedstawili oni glowng koncepcije teorii ko-
nektywistycznej, poprzez tezg powszechnosci wykorzystania zasobow Internetu
w edukacji: ,,polgcz sig, aby sig nauczyc¢. Koncepcja ta zaklada, ze wazniejsza od
tradycyjnej wiedzy (,,know what — wiedziec co), a nawet praktycznego jej wykorzy-
stania (,,know how — wiedzie¢ jak), jest umiejetnos¢ typu wiedzie¢ gdzie odnalez¢ te
wiedze (,,know where). Na tej koncepcji bazuje tez nauka szeregu nowych zawodow,
m.in. brokera informacji (infobrokering), w ktérym za najwazniejszq umiejetnos¢
praktyczng okresla sie proces gromadzenia i weryfikacji wiedzy w oparciu o ,,two-
rzenie weztow wiedzy i ,,budowanie polaczen miedzy zasobami wiedzy’.

W naszych rozwazaniach nie sposéb poming¢ znaczenia teorii aktora-sieci
(ANT - actor-network theory), ktéra wywodzi si¢ z zalozen epoki konstruktywi-
zmu (Latour, 2005). Podstawowym elementem jest tu aktant, ktory oddziatuje
na inne czynniki, przy czym moze by¢ zaréwno aktorem spolecznym (czynnik
ludzki), jak tez przedmiotem (automatem, robotem, maszyng — czynnik poza-
ludzki) lub nawet koncepcja teoretyczno-metodologiczng z zakresu nauk spo-
tecznych. Z uwagi na fakt, ze jednym z gléwnych elementéw réznigcych teorie
ANT od innych teorii socjologicznych jest zatozenie o sprawczosci czynnikow
pozaludzkich, zgodnie z ktérymi dzialanie bytéw innych niz ludzie musi by¢
analizowane na réwni z ludzkimi, teoria ta §wietnie nadaje si¢ do wykorzystania
w badaniach relacji czlowiek - robot, cztowiek — wirtualny avatar pracownika.
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W wielu systemach edukacyjnych wprowadzono ponadto pojecie myslenia
komputacyjnego (Wing, 2006), okreslanego jako umiejetno$¢ rozwigzywania
probleméw z réznych dziedzin, poprzez swiadome wykorzystanie metod
i narzedzi informatycznych.
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie szkicu Z. Megera.

Rozwojowi teorii konektywistycznej w XXI wieku, sprzyjal dynamiczny
wzrost réznorodnych rozwigzan w technologiach informatycznych, w tym
z wykorzystaniem elementéw sztucznej inteligencji (Al - artificial intelligence),
jak i uczenia maszynowego (ML - machine learning). Znany kognitywista
Marvin Minsky prognozowal, ze rozwijajaca sie technologia ICT przynie-
sie wiele nowych rozwigzan, wykorzystujacych wyniki badan nad sztuczng
inteligencja, rozwojem proceséw w zakresie: zarzadzania, automatyzacji
i robotyzacji produkcji, a takze wykorzystania zupelnie nowych narzedzi
analitycznych, jak: Business Intelligence i Data Mining.
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Reasumujac mozna stwierdzi¢, ze poczawszy od teorii przesytu informacji
wedlug C.E. Shannona z 1948 roku, poprzez teorie: behawioryzmu, kogni-
tywizmu, konstruktywizmu i konektywizmu, kazda z tych teorii wniosta co$
nowego do rozwoju wiedzy o zasadach: nauczania i uczenia si¢ i to zaréwno
ludzi, jak i maszyn. Nalezy tez uzna¢, ze wiedza ta jest podstawa nowoczesnego
myslenia o koncepcjach: uczenia si¢ przez cale zycie (ang. Life Long Learning),
a takze ciggtego doskonalenia zawodowego, w tym takich form edukacyjnych
jak: e-learning i blended learning. (Gradzki, 2021, s. 159-173).

W przyspieszajacej wcigz cyfrowej transformacji spoleczenstwa zmieniajg
sie trendy i kierunki rozwojowe nie tylko na linii czlowiek-czlowiek, ale
tez czlowiek-maszyna (robot), maszyna-czlowiek i maszyna-maszyna (IoT).
Sprzyjaja temu wcigz rozwijajace sie nowe technologie cyfrowe, ilos¢ i szybkos¢
urzadzen komputerowych oraz sieci do wymiany informacji, a takze wcigz
wzbogacane i rozbudowywane, lawinowo przyrastajace zasoby danych, ktére
nas wspieraja, ale tez monitorujg na kazdym kroku. Wszystkie te elementy
umozliwiaja wzbogacanie zasobow wiedzy oraz tworzg przestrzen do opraco-
wywania wcigz nowych scenariuszy edukacyjnych z wykorzystaniem coraz to
nowszych narzedzi cyfrowych. Warto zatem wréci¢ do przypomnienia czym
s3 nowe technologie edukacyjne. W roku 1986 po raz pierwszy zostal uzyty
termin: wirtualna rzeczywisto$¢ (VR - ang. virtual reality), ktorego autorem
byt amerykanski informatyk, kompozytor, futurolog, a zarazem pisarz — Jaron
Zepel Lanier. Zdefiniowal on VR jako technologie dostarczajgcg zmystom sty-
mulacji, powodujgcych iluzje obecnosci w cyfrowo wykreowanych przestrzeniach
(Zmigrodzka, 2017,5.117.134). VR jest wigc obrazem sztucznej rzeczywistosci,
ktory zostal stworzony przy wykorzystaniu technologii informatycznej, a jego
efektem jest zanurzenie si¢ w calkowicie wirtualny $wiat.

We wspolczesnej literaturze spotykamy wiele definicji wirtualnej rzeczy-
wistosci, np. VR jako: wykorzystanie technologii komputerowej do tworzenia
efektu interaktywnego trojwymiarowego swiata, w ktorym obiekty majg postaé
przestrzenng (G. Robles-De-La-Torre), VR jako: rozbudowany interfejs uzyt-
kownika, ktéry pozwala na symulacje w czasie rzeczywistym i interakcje za
posrednictwem wielu kanatow zmystowych (przez obraz, dzwiek, dotyk, wech
i smak (E. Pajakiin.), czy tez VR jako: uzycie technologii informatycznych do
tworzenia efektu (Steve Bryson).
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W roku 2012 amerykanski nastolatek Palmer Luckey wynalazt gogle wir-
tualnej rzeczywistosci (Oculus Rift) i od tego czasu mozna obserwowac sys-
tematycznie postepujacy rozwdj technologii VR. Juz w 2017 roku naukowcy
z Uniwersytetu Maryland odkryli, ze ludzie lepiej zapamigtujg informacie, jesli
sqg im one prezentowane w wirtualnej rzeczywistosci, niz te przekazane z wy-
korzystaniem dwuwymiarowego obrazu generowanego na ekranie komputera
osobistego, smartfonu czy tabletu(Aubrej i inni, 2018).

W kolejnych badaniach w 2018 roku dowiedziono, Ze zajecia szkoleniowe,
szczegdlnie w aspektach technicznych, realizowane z celowym wykorzysta-
niem technologii VR, w znaczacy sposéb wzbudzaly zaangazowanie i cie-
kawo$¢ uczestnikéw tych szkolen, a ponadto wzmagaly zainteresowanie
realizowanym tematem i umozliwialy utrzymanie tempa szkolen na znacznie
wyzszym poziomie, niz ma to miejsce w przypadku zaje¢ prowadzonych
jedynie tradycyjnymi metodami (Krokos i inni, 2018).

Z kolei tzw. rozszerzona rzeczywistos¢ (AR) jest rodzajem badan na-
ukowych z obszaru informatyki, ktéra zajmuje si¢ taczeniem obrazu $wiata
rzeczywistego z elementami wytworzonymi przy wykorzystaniu technologii
informatycznej. Rozszerzona rzeczywisto$¢ nie tworzy obrazu pelnego, no-
wego, wirtualnego §wiata 3D, tak jak w przypadku wirtualnej rzeczywistosci,
lecz rozszerza i uzupelnia ten $wiat, ktéry nas otacza. Technologia rzeczy-
wisto$ci rozszerzonej wykorzystuje tzw. markery, czyli punkty odniesienia,
na bazie ktorych aplikacja AR okresla swoje polozenie wzgledem $wiata
rzeczywistego. Markery sa identyfikowane przez kamere z urzadzenia AR,
np. kamere smartfona, czy tez laparoskopu medycznego. W 2017 roku wpro-
wadzona zostala technologia bezmarkerowego AR, ktdrej dziatanie polega
na okreslaniu rzeczywistej plaszczyzny na zasadzie wykrywania wzorcéw
kolorystycznych i unikalnych ksztaltéw wystepujacych na ogladanej po-
wierzchni. Przykladowo, dzigki specjalnemu oprogramowaniu mozliwe jest
przestanie hologramu do gogli chirurga, a stworzony w postaci hologramu
obraz pomaga nie tylko w zaplanowaniu zabiegu, ale réwniez moze by¢
wyswietlany w przestrzeni w trakcie operacji, w dowolnym miejscu na bloku
operacyjnym (Szpital na klinach, 2022).

Obecne wykorzystanie technologii wirtualnej i rozszerzonej rzeczywisto-
$ci staje si¢ coraz powszechniejsze, a to dzigki powstawaniu coraz bardziej
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rozbudowanych zasobdéw wiedzy w postaci cyfrowej (np. wielkie bazy i hur-
townie danych typu Big Data).

Do najbardziej znanych zastosowan wirtualnej i rozszerzonej rzeczywi-
stosci nalezg:

Ttumacz Google, jako aplikacja do thumaczenia tekstéw na inne jezyki,
ktora pozwala nie tylko przektadac tekst wpisywany z klawiatury i na-
grania glosowe, ale rowniez przetwarzac¢ obrazy;

Sities VR, jako aplikacja, ktora pozwala obejrze¢ swiat w wirtualnej

rzeczywisto$ci, w tym m.in. na zwiedzanie zabytkéw, ogladanie nowo-
czesnej architektury, a takze prezentuje zdjgcia panoramiczne w pelnym

otoczeniu (360 stopni);

Anatomy 4D, to kolejna aplikacja, ktéra w bardzo interesujacy sposob

obrazuje potencjal rozszerzonej rzeczywistos$ci. Umozliwia np. pobra-
nie dokumentdw, z ktorych jeden opisuje prace serca, drugi przedstawia

dzialanie narzadéw w ludzkim organizmie. Po wydruku wystarczy
uruchomi¢ aplikacje i zeskanowa¢ kamerg urzadzenia kartke pa-
pieru. Zamiast konturdw serca, czy innych czesci ciala czlowieka, ukaza

sie tréjwymiarowe modele, ktére mozna oglada¢ pod réznym katem.

Wirtualna rzeczywistos¢ to nieocenione narzedzie pozwalajace tworzyé

w sposob bezpieczny wirtualne modele (maszyn, urzadzen, ludzkich narza-
dow), ktore po weryfikacji, mozna zrealizowa¢ w $wiecie rzeczywistym. Co
wiecej, zarowno VR, jak i AR, pozwalaja na zgromadzenie i wielokrotne
wykorzystanie wielu zasobéw informacji i to w najbardziej zoptymalizowany
sposob (Gradzki, 2022, s. 57-67).

Jako element wspierajacy technologie VR i AR czesto wystepuje coraz

bardziej zaawansowana technologicznie sztuczna inteligencja, ktora szerzej
zostanie omoéwiona w nastepnym rozdziale.
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2. WYZWANIA SPOLECZENSTWA INFORMACYJNEGO
W KONTEKSCIE IV REWOLUCJI PRZEMYSEOWE]
(PRZEMYSLE 4.0)

Opublikowane w 2021 roku raporty Swiatowego Forum Ekonomicznego ostrze-
gaja, ze do 2025 roku maszyny moga przeja¢ do 85 milionéw obecnych miejsc
pracy, co prawdopodobnie spowoduje gwaltowne zachwianie dotychczasowym
modelem funkcjonowania zaréwno sektora ustug, jak i przemystu. Réwnolegle,
w tym samym okresie czasu, pojawia si¢ nowe miejsca pracy, zwigzane z nowym
IV etapem rewolucji przemystowej (nazwanym Przemystem 4.0), ktére powinny
zapewnic¢ okoto 97 milionéw nowych stanowisk. Efektem tych dynamicznych
zjawisk bedzie takze nowy model wspolpracy i podziatu zadan miedzy ludzmi
i robotami (gtéwnie przemystowymi i niehumanoidalnymi), co bedzie skutkowato
gwaltownym rozwojem automatyzacji produkgji i proceséw zarzadzania.

Wyniki badan, opublikowane w trakcie Swiatowego Forum Ekonomicznego
wskazujg tez na znaczgca role wymiany informacji w transformacji spoteczen-
stwa, ktore przechodzi z etapu Przemystu 3.0 do Przemystu 4.0. Przykladem
tych zmian bedzie zapewne upowszechnienie rozwigzan technicznych i tech-
nologicznych, szczegdlnie zwigzanych z wdrozeniami technologii informacyj-
nych, takich jak: powszechnos¢ stosowania zasobow cyfrowych w chmurach
obliczeniowych (Cloud computing), upowszechninie wykorzystania zaawan-
sowanych analiz i mechanizméw analitycznych (np. typu Business Intelligence
w Big Data), stopniowym rozwojem systemow zwigzanych z Internetem Rzeczy
(IoT), a takze wykorzystaniem nowych mozliwosci analityki sztucznej inteli-
gengcji (Al) i uczenia maszynowego (ML).

Mozna wigc $mialo prognozowac, ze wspolczesne przedsigbiorstwa zwia-
zane z cyfrowa komunikacjg i cyfrowymi ustugami finansowymi, skupiaja si¢
na rozwoju rozwigzan algorytmicznych, np. handlu elektronicznego (e-Com-
merce), ale tez na zmianie wykorzystania nowych technologii w réznych
branzach przemystu ciezkiego, np. przemysle wydobywczym i metalurgicznym
(np. poprzez jego automatyzacje i robotyzacje).

Wielu jednak $wiatowej stawy analitykow i badaczy zwraca uwage na
istniejace zagrozenia z tym zwigzane, a w szczegolnosci ostrzega przed nad-
miernym zaufaniem do powszechno$ci wykorzystania sztucznej inteligencji.
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Dyskusje na ten temat tocza si¢ rowniez w Polsce. Przykladem jest tu dys-
kusja w ramach Kongresu Obywatelskiego 2022 roku, w ramach ktdrej prof.
S. Wroébel stwierdza: Teoretycy cyfrowego Lewiatana (Stiegler, Floridi, Zuboff,
Turkle, Bratton, etc.) wydajqg sie by¢ zgodni w zakresie zmiany roli, jakg w na-
szym zyciu, zarowno indywidualnym jak i spotecznym, odgrywa technologia.
Nadeszla era technologii trzeciego rzedu, w ktorej cztowiek wydaje sie by¢ tylko
»uzytkownikiem, zasobem lub elementem przejsciowym w procesie komunikacji
miedzy maszynami. Te w petni autonomiczne byty majg na celu usuniecie nas,
ludzi, z interakcji lub petli transakcyjnych.” (Wrobel, 2022).

Olbrzymie zbiory danych (Big Data) i techniczna zdolno$¢ do ich anali-
tycznego przetwarzania w czasie rzeczywistym (np. Business Intelligence, Data
Mining) same w sobie, nie sg ani dobre ani zte. Sg one tylko niewyobrazalnie
poteznym narzedziem i warto pomysle¢ o chronigcych spoleczenstwo systemach
zabezpieczen i regulacji tego, w czyje rece i w jakim celu, te potezne narzedzia
trafiaja. Pozytywnym przykladem moga tu by¢ systemy reagowania kryzyso-
wego (np. system Jasmin), a negatywnym - systemy monitorujace zachowanie
obywateli i szpiegujace (np. w stuzbach specjalnych - systemy klasy Pegasus).

Sztuczna inteligencja — Al (ang. artificial intelligence) jest obecnie defi-
niowana bardzo szeroko, jako dziedzina wiedzy, ktora obejmuje m.in.: sieci
neuronowe, robotyke i tworzenie modeli zachowan inteligentnych oraz pro-
gramow komputerowych (symulujacych te zachowania), wlaczajac w to row-
niez uczenie maszynowe (ang. machine learning), gtebokie uczenie (ang. deep
learning) oraz uczenie wzmocnione (ang. reinforcement learning). Przy czym
uwaza sig, ze zastosowan Al moze by¢ nieskonczenie wiele.

W grudniu 2020 r. zostal takze opublikowany raport dotyczacy przyszto-
$ci miejsc pracy pod nazwa The Future of Jobs 2020, ktéry dotyczyt analizy
wynikow ankiet pozyskanych od przedstawicieli z 15 réznych branz gospo-
darki (m.in. handlu, ustug, wytworstwa, przemystu i ICT). Projekt badawczy
zrealizowany zostal na obszarze 26 krajow, w tym m.in.: Chin, Polski, Rosji,
Indii, Francjii USA. Wnioski z tego raportu prezentowaly wyniki badan, ktore
wskazujg na nastepujace zjawiska spoteczne:

«  wnajblizszych latach na rynku pracy najbardziej potrzebni beda specja-

lisci zajmujacy si¢ analizg danych (BI), sztuczng inteligencja (AI) i ana-
litykéw Big Data, marketingiem cyfrowym i automatyzacja procesows;
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«  wystapi mniejsze rynkowe zapotrzebowanie na osoby zajmujace sie
wprowadzaniem danych oraz platnosciami, pracownikéw administra-
cyjnych, ksiegowych i pracownikéw do prostych prac montazowych;

o Przemyst 4.0 bedzie potrzebowatl pracownikéw, ktérych cechuje lo-
giczne i krytyczne myslenie oraz umiejetnos¢ stalego uczenia sie i do-
skonalenia zawodowego;

o przedsigbiorstwa z réznych branz beda ktadly coraz wiekszy nacisk na
bezpieczenstwo przetwarzanych informacji.

Z kolei wyniki badan, ktére zostaly opublikowane na portalu spoteczno-
$ciowym LinkedIn, wskazywaly, ze oczekiwane od pracownikéw umiejetnosci
praktyczne dotyczy¢ beda glownie znajomosci technologii Blockchain, a w za-
kresie kompetencji migkkich - gtéwnie szeroko pojmowanej kreatywnosci
w dzialaniu. Nalezy przy tym wyjasni¢, ze technologia Blockchain, to inaczej
tancuch blokéw dziatan, ktére stuzg do przechowywania oraz przesytania
informacji o transakcjach zawartych w Internecie. Technologia ta jest oparta
na sieci wedtug modelu kazdy z kazdym (peer-to-peer), czyli bez uzycia kom-
puteréw centralnych, systemdéw zarzadzajacych oraz weryfikujacych trans-
akcje. Mozna jg wigc scharakteryzowac, jako cyfrowa ksigge rachunkowa
(np. rejestru transakcji), przy czym moze to by¢ transakcja na przyklad zakupu
waluty lub kryptowaluty lub tez jako zwykla transakcja handlowa (np. sprze-
dazy lub kupna wytworzonej energii elektrycznej, udziatéw, akcji przedsie-
biorstw na gietdzie papieréw wartosciowych, itp.) (Gradzki, 2021, 5.11-27).

Wsparciem dla zachodzacych zmian technologicznych i spotecznych wy-
daje si¢ obecnie upowszechnienie zastosowan sztucznej inteligencji, ktéra
w znaczacy sposob wspiera rozwdj automatyzacji i robotyzacji w wielu dzie-
dzinach zycia wspolczesnych narodow.

Nalezy przy tym zauwazy¢, ze wymiernym efektem przeprowadzonych
badan przez firme IBM w 2020 roku bylo wykazanie tendencji zmian w za-
kresie (Tomczyk, 2020):

o skutkéw automatyzacji produkeji i ustug w ciggu najblizszych 3 lat, co

moze spowodowac, ze az 120 milionéw pracownikow bedzie musiato
przekwalifikowa¢ sie zawodowo;
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skutkéw robotyzacji, gdzie zaréwno roboty przemystowe, jak i zrobo-
tyzowany sprzet AGD zastapia ludzi w zadaniach zwigzanych z powta-
rzalnymi czynnosciami,

powstawania zupetnie nowych zawoddéw (w PRK 2020 - powstat opis
ok. 1000 zawoddéw, w tym wielu nowych),

wzrostu wynalazczosci, gdzie nowe narzedzia i urzadzenia beda
ulatwialy prace ludzka, przez co zwiekszy si¢ ogélna produktywnosc¢,
dazenia do skrécenia tygodniowego wymiaru czasu pracy wszystkim
pracownikom (przy zachowaniu dotychczasowego wynagrodzenia).

W wyniku gwaltownych przemian gospodarczych ,w ramach przecho-
dzenia na etap Przemystu 4.0, najprawdopodobniej nastgpi (co mozna pro-
gnozowac z duzg pewnoscig):

rozwoj roéznych form komunikacji werbalnej i wizyjnej pomiedzy pra-
cownikami, pracownikami i maszynami (robotami i automatami),
zastepowanie dotychczasowych form komunikacji miedzyludzkiej
poprzez komunikacje z wirtualnymi avatarami pracownikéw (call
center, zdalne ustugi, e-Commerce),

masowe wykorzystanie inteligentnych dronéw i pojazdéw autonomicz-
nych w transporcie i dostawach - w tym kontekscie wykorzystanie
komunikacji bezposredniej miedzy maszynami bez udziatu cztowieka
(IoT - Internet Rzeczy),

rozbudowa ustug publicznych na rzecz mieszkancéw miast (Human
Smart Cities) oraz zdalnej komunikacji z mieszkaficami i powszechne
wykorzystanie portali crowdsourcing-owych.

Wielki wplyw nowoczesnych technologii na procesy globalizacyjne jest
obecnie nie do podwazenia. Rozwdj eHandlu i eUstug w zakresie B2B i B2C
wykazuje ciagle znaczng tendencje wzrostowg.

Zaréwno Internet, jak tez réznego rodzaju massmedia odgrywaja znaczaca
role w procesach socjalizacji, ktore A. Reber definiuje jako: proces nabywania
przez jednostke wiedzy, systemu wartosci, bieglosci jezykowej, umiejetnosci
spotecznych i spotecznej wrazliwosci (Reber,2000,s. 665). W konsekwencji
proces ten prowadzi do integracji ze spoleczefistwem.
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Niech podsumowaniem tych rozwazan bedzie konkluzja prof. S. Wrébla,
ktory stwierdzil, ze:

Dopéki nie uwzglednimy w naszym mysleniu roli, jakg dla nas i dla samego
tego myslenia odgrywa przestrzennosc, terytorialnosé i lokalizacja, a takze
sekwencyjnosc jako przeciwieristwo hipersynchronizacji, tak dtugo bedziemy
pozostawac jedynie ,materiatem wydobywczym lub przejsciem miedzy jednym,
a drugim protokolem maszynowm. A stgd juz nie jest daleko do dystopijnej wizji
maszyn sterujgcych humanware”. (Wrébel, 2022).

3. WYZWANIA SPOLECZENSTWA INFORMACYJNEGO
W KONTEKSCIE TRANSFORMACJI ENERGETYCZNE]
(GREEN DEAL)

Na wstepie naszych rozwazan nad rozwojem spoleczenstwa informacyjnego,
a bardziej aktualnie — spoleczenstwa opartego na wiedzy nalezaloby zada¢
sobie pytanie: Czym jest w rzeczywistosci idea Europejskiego Zielonego Ladu?

Jak stwierdzil J. F. Stanitko Europejski Zielony Lad to wizja gospodarki, ktéra
ma wspotegzystowac z przyrodg tak bardzo jak to tylko mozliwe - minimalizu-
jac jej eksploatacje, dgzgc do uzyskania pewnej formy rownowagi miedzy nig,
a globalnym ekosystemem cztowieka (Stanitko, 2022).

Dokumenty strategiczne UE wskazuja, Ze nowy plan dzialania ma doty-
czy¢ gospodarki o obiegu zamknietym, na rzecz czystszej i bardziej konku-
rencyjnej Europy. Europejski Zielony Lad jest nowo proponowana strategia
wzrostu, ktéra ma przeksztalci¢ Uni¢ Europejska w neutralnie klimatycznie,
sprawiedliwe i dostatnie spoteczenstwo, z nowoczesng zeroemisyjna gospo-
darka. W dokumentach UE stwierdza sig, ze zmiana klimatu i degradacja
srodowiska stanowig zagrozenie dla Europy i reszty $wiata. Aby sprosta¢
tym wyzwaniom, Europa potrzebuje nowej strategii na rzecz wzrostu go-
spodarczego, stuzacej przeksztalceniu Unii w nowoczesng, zasobooszczedng
i konkurencyjng gospodarke, w ktérej:

o do 2050 r. osiggniety zostanie zerowy poziom emisji gazéw cieplar-

nianych netto;

« nastgpi oddzielenie wzrostu gospodarczego od zuzywania zasobow;
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« zadna osoba, ani zaden region nie pozostana w tyle.

Z kolei osiggniecie zalozonego celu klimatycznego bedzie wymagato dziatan
we wszystkich sektorach polskiej gospodarki, takich jak:

« zakrojone na szerokg skale u§wiadamianie spoteczenstwa na rzecz
rozwigzan proekologicznych,

« inwestycje w technologie przyjazne dla srodowiska,

«  wspieranie innowacji przemystowych - PRZEMYSL 4.0,

« wprowadzanie czystszych, tanszych i zdrowszych form transportu
prywatnego i publicznego (np. eMobility),

« obnizenie emisyjnosci sektora energii,

« zapewnienie wiekszej efektywnosci energetycznej budynkow,

o wspdlpraca z partnerami miedzynarodowymi w celu poprawy $wiato-
wych norm srodowiskowych.

Z perspektywy przedstawicieli nauk spolecznych i humanistycznych naj-
bardziej interesujace zadania edukacyjne na rzecz Europejskiego Zielonego
Ladu beda si¢ koncentrowac na trzech obszarach horyzontalnych, dotycza-
cych wzmocnienia pozycji obywateli w przechodzeniu do neutralnej pod
wzgledem klimatu i zréwnowazonej Europy (Polska, PAN, 2022). W tym
obszarze dzialan edukacyjnych, gtéwny nacisk zostanie potozony na badania,
ktérych przedmiotem sa przemiany behawioralne, spoteczne i kulturowe
w kontekscie przeprowadzenia zielonej transformacji, jak tez na konkretne
dziatania majace wzmocni¢ pozycj¢ obywateli jako podstawowych aktorow
tych zmian. Zalozono przy tym realizacje trzech gtéwnych celéw, przy czym:

1/ Pierwszym celem dzialan edukacyjnych bedzie stworzenie ponadna-
rodowych sieci edukacyjnych, ztozonych z: ekspertéw, badaczy, praktykéow
i organizacji spoleczenstwa obywatelskiego specjalizujacych si¢ w demokracji
deliberatywnej i partycypacji obywatelskiej w calej Europie, w tym specjalistow
w dziedzinie zaangazowania publicznego. Zadaniem sieci_ma by¢ dzielenie
sie dobrymi praktykami, narzedziami i zasobami oraz wdrazanie proceséw
partycypacyjnych w kwestiach priorytetowych w celu realizacji Zielonego
Ladu, zaréwno na poziomie spotecznosci lokalnych, jak i na szersza skale.
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2/ Drugim celem dzialan edukacyjnych bedzie zmiana behawioralna,
spoteczna i kulturowa na rzecz realizacji zadan Europejskiego Zielonego
Ladu. Szczegdlny nacisk w proponowanych dziataniach edukacyjnych powi-
nien zosta¢ potozony na grupy zmarginalizowane, mniejszosci i rézne grupy
wiekowe (mlodziez, osoby starsze), a takze obszary zmarginalizowane (miej-
skie i wiejskie). Wynikiem podejmowanych dziatan - ich rezultatem, bedzie:

« dostarczenie ustrukturyzowanej, interdyscyplinarnej wiedzy specjali-
stycznej o podtozu ekologicznym;

«  zaproponowanie dziatan spofecznych na rzecz mechanizméw zmiany
zachowan spotecznych na rzecz ochrony srodowiska i OZE;

«  stworzenie nowych strategii wywolywania dtugofalowych zmian w za-
chowaniach spolecznych oraz efektywnych strategii dlugoterminowego
zaangazowania, zaufania i akceptacji ze strony ludzi, spolecznosci
1 organizacji;

« opracowanie zalecen i rekomendacji, uwzgledniajacych réznice miedzy
regionami UE i grupami spolecznymij

«  zaproponowanie podejscia oddolnego do zarzadzania, miedzy innymi
zwigzanymi z niepewnoscia co do zmian klimatu;

« zwigkszenie odpornosci spolecznej na zmiany klimatyczne i kryzysy
$rodowiskowe.

3/ Trzecim celem dzialan bedzie umozliwienie obywatelom podjecia prac
w zakresie zmian klimatycznych i ochrony srodowiska poprzez szeroko rozu-
miang edukacje (np. tzw. nauke obywatelska, inicjatywy samoksztalceniowe
i zaangazowanie obywatelskie). Proponowane dzialania edukacyjne powinny
skupiac si¢ na wzmocnieniu pozycji obywateli i bezposrednim ich zaanga-
zowaniu w uswiadamianie sobie osobistego wptywu na klimat i srodowisko,
ktére ma prowadzi¢ do:

« zmiany ich zachowania,

« zmniejszenia osobistego sladu weglowego,

o podjecia dzialan na poziomie spolecznym na rzecz bardziej zréwno-

wazonego rozwoju.
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4. PODSUMOWANIE. SPOLECZENSTWO OPARTE NA
WIEDZY - DOKAD ZMIERZAMY?

Na pytanie: dokad zmierzamy, realizujac idee spoleczenstwa opartego na
wiedzy, staralo sie juz odpowiedzie¢ wielu autoréw. Wedlug pisarza Jacka
Dukaja: Nawet jednak plytka i czgstkowa swiadomos¢ odpodmiotowienia rani
dumeg Homo sapiens. Totez juz od poczgtku XX wieku — gdy rozwinigto psy-
chologie glebi i skomercjalizowano nauki o cztowieku (psychologie, socjolo-
gie) — usitujemy zastonié, zagluszyc te prawde. Pisarz ten w swoim felietonie
(Dukaj, 2022) zadaje niezwykle istotne pytania dotyczace stosunku nas ludzi,
do masowego wykorzystania mozliwosci sztucznej inteligencji, stwierdzajac:
Sztuczna inteligencja nie jest ztosliwg maszyng, nie jest tez sterowana przez ty-
ranéw czy spiskowcow. Jej dzialania i decyzje sq dla nas korzystne — bardziej
racjonalne, skuteczniejsze, zyskowniejsze. Jesli jednak péjdziemy w kierunku
optymalizowania wszystkiego przez Al dla maksymalizacji dobrostanu cztowieka,
nieuchronnie doprowadzi to do jego odpodmiotowienia. Lecz czy za dwatrzy po-
kolenia brak podmiotowosci cztowieka bedzie dla kogokolwiek stanowic problem?

Obecnie nie ma na te pytania jednoznacznej odpowiedzi, ale mozemy juz te-
raz, wspolcze$nie odpowiedziec na nurtujgce spolecznie pytania. Skoro zyjemy
w spoleczenstwie opartym na zgromadzonej i ciagle wzbogacanej wiedzy, to
czym tak naprawde dysponujemy. Z calg pewnoscig posiadamy juz spoteczny
arsenal srodkow w postaci: repozytoriow wiedzy (Big data), efektywnych portali
edukacyjnych (Moodle, Fronter, MS-Teams, inne), zasobem do$wiadczonych
nauczycieli i ekspertéw branzowych w prowadzeniu zaj¢¢ online z okresu
pandemii, wdrozeniem ustug szybkiego Internetu i transmisji danych (sie¢ 5G).

Mozemy tez odpowiedzie¢ na pytanie czego nam brakuje w arsenale edu-
kacji w dobie cyfrowych przemian? Niewatpliwie stabg strong sg braki w od-
powiednio opracowanych zasobach edukacyjnych (repozytoriach wiedzy i ich
stalych uaktualnieniach), brak dlugofalowego planu doposazenia w sprzet
komputerowy, w tym mobilnych stanowisk uczniowskich i nauczycielskich,
braku wdrozenia technologii zdalnych szkolen z wykorzystaniem technologii
informatycznych opartych na wirtualnej (VR) i rozszerzonej rzeczywistosci
(AR) oraz wykorzystujacej zaawansowane systemy analityczne (w tym: ele-
menty sztucznej inteligencji — Al i uczenia maszynowego — ML).
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Gdybysmy jednak chcieli zastanowi¢ si¢ nad zagadnieniem co powinno
by¢ wskaznikiem zmian, to odpowiedz zawieralaby elementy dotyczace upo-
wszechnienia rozwigzan w zakresie: powszechnego zastosowania zasobow
chmury obliczeniowej (Cloud computing), zaawansowanych analiz Big Data,
upowszechniania systeméw zwigzanych z Internetem Rzeczy (IoT), wyko-
rzystania mozliwosci sztucznej inteligencji (AI), podjecia dzialan w zakresie
ochrony danych (stabos$¢ cyfrowej gospodarki), rozwigzan z zakresu cyber-
bezpieczenstwa i szyfrowania informacji, a takze upowszechnienia stoso-
wania robotéw niehumanoidalnych i uczenia maszynowego (ML) - w tym
w edukacji zawodowe;j.
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